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Invulformulier Eigen Regie Wonen
	Naam cliënt
	

	Geboortedatum
	

	Juridische status
	

	Hoelang woonachtig in Domus Nostra?
	



Meerwaarde
	Vindt de cliënt het een meerwaarde? Zo ja, waarom?


Vindt het team/zorgcoördinator dit ook?


Wat is de mening van de wettelijk vertegenwoordiger/1e contactpersoon? 






Alcohol en middelen gebruik
	Is de cliënt gemotiveerd om abstinent te blijven?


Hoe lang is de cliënt momenteel abstinent? Hoeveel terugvallen in het afgelopen jaar?


Hebben we inzicht in de redenen rondom eventuele terugvallen?






Dagbesteding
	Kan de cliënt zijn eigen dag invullen? Of heeft cliënt een dagbestedingsprogramma vanuit Domus Nostra? 
Beschrijf hoe de dagindeling er momenteel uitziet: 







Oriëntatie/ mobiliteit / structuur
	Is de cliënt trainbaar in een nieuwe omgeving?

Is de cliënt in zelf in staat zich in en buiten het huis te bewegen? Beschrijf hoe dit nu gaat:
(Denk aan fietsen, scootmobiel, het organiseren van een taxi, hulp vragen bij het organiseren van transport)

Is de cliënt in staat zelf boodschappen in huis te halen? Hoe gaat dat nu?

Heeft de cliënt probleemoplossend vermogen? 
(Bijv. stel dat de cliënt verdwaalt, lukt het hem om thuis te komen?)

Kan de cliënt zelf overzicht houden over zijn/haar afspraken? Welke hulpmiddelen gebruikt cliënt hiervoor? Bijv. Luna, papieren agenda etc. 

Kan de cliënt (leren om) met huishoudelijke apparaten om (te) gaan? Denk aan wasmachine, magnetron, vaatwasser etc. 

Kan de cliënt (leren om) zelf zorg te dragen voor lunch en ontbijt en een eenvoudige maaltijd te bereiden?







ADL/Zorgafspraken
	Is de zorg die cliënt krijgt planbaar?


Houdt cliënt zich aan afspraken rondom ADL en neemt cliënt advies hierover aan? (Zelfverzorging, schoonhouden appartement, persoonlijke eigendommen)


Welke BEM score heeft de cliënt? Kan er toegewerkt worden naar BEM 2?


Is de cliënt in staat te alarmeren in geval van nood? Op welke manier?






Gedrag/persoonlijke kenmerken?
	Hoe werkt de cliënt samen met het zorgpersoneel? Staat cliënt open voor instructies?


Hoe gaat de cliënt om met conflicten?


Is er enig inzicht in eigen rol in moeilijke situaties? (zoals terugval alcoholgebruik, conflicten etc.)


Is er in het afgelopen half jaar sprake geweest van verbale of fysieke agressie? Of sprake van grensoverschrijdend gedrag?


Kan de cliënt zijn/haar hulpvraag duidelijk maken?


Kan de cliënt tegen ‘alleen zijn’? Neemt cliënt het initiatief om sociaal contact op te zoeken?

Groepsdynamiek: Hoe is het gedrag van de cliënt in de woongroep nu? Hoe verwacht je dat de cliënt in de nieuwe omgeving, met de medebewoners, zal functioneren?





Financiën
	Kan de cliënt omgaan met een budget? Ook met het boodschappengeld?


Hoe zijn de financiën nu geregeld? Bijv. in samenspraak met een bewindvoerder, 1cp etc., heeft cliënt een pinpas?







Beoordeling MDO team
	Het MDO team vindt de cliënt (omcirkel)

a. Passend 

b. Niet passend, omdat

c. Passend, mits er aan een aantal punten gewerkt wordt

Eventuele punten om aan te werken:






Stappenplan:
1. Cliënt/vertegenwoordiger of team laat interesse voor dit type wonen weten. 
2. Psycholoog vult samen met zorgteam of zorgcoördinator het bovenstaande invulformulier in
3. MDO wordt gepland, hierin wordt het formulier doorgenomen en een advies geformuleerd
4. Terugkoppeling aan cliënt en 1e CP door afgevaardigde MDO-team. 
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